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诚信经营
ETHICAL MANAGEMENT

我们始终以诚信守法作为公司一切经营活动的前提，健全完善合规体系，识别风险并

进行有效管控，重视知识产权保护，保障公司依法合规运营，遵守合规承诺。
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优化合规管理体系

我们始终重视并持续营造诚信合规环境，要求每位管理者和员工以守法合规的方式开展经营和业务活动。我们通过加大

合规培训和合规宣传力度增强全员合规意识，并通过实践检验不断优化合规管理运行机制，持续完善合规管理体系，对

公司员工、客户和供应商等利益相关方的商业行为提出规范要求并加强监督，为公司可持续发展提供坚实保障。公司在

社会责任报告期内未发生与合规相关的负面事件。

我们不断优化公司合规管理体系，着力加强商业秘密保护、反商业贿赂、商业合作伙伴行为、反腐败主题教育等合规重

点领域建设。通过将合规管理要求融入业务流程，进一步确保公司经营的合规有效开展。

通过开展年度合规检查、评价，搭建起对公司合规管理的评价反馈机制，推动合规管理体系不断优化升级，从而全面推

动合规管理体系向精细化、纵深化方向发展。

随着数字经济的高速发展，数据成为未来企业和政府的核心资产，2021 年我国发布《数据安全法》与《个人信息保护法》。为

了更好地应对未来发展趋势，2022 年我们启动了数据合规的相关工作，制定数据合规目标和实施计划，并逐步推进切实有效地

落地执行。

我们优化了合规举报渠道，在公司官方网站开辟合规举报专区，发布《合规举报声明》，公布举报邮箱、电话、地址、受

理部门等渠道信息，增强内外部监督力度，确保不当行为得到及时举报。我们对每一条举报线索进行规范、全面的调查

和澄清，同时对举报人信息采取恰当、周全的保密措施，保障举报人的信息安全，维护公司合规制度的有效运转。 

守法合规
诚信经营

优化商业合作伙伴行为准则，
加强对公司员工及商业合作伙
伴行为的合规管理

商业合作伙伴行为
加强反腐败主题教育活动，进
行正面引导和反面警示，不断
筑牢反腐倡廉的思想基础

反腐败主题教育

我们在全集团范围内搭建起商
业秘密合规管理体系，陆续发
布商业秘密管理相关制度

商业秘密保护
建立反商业贿赂规则，制定反
商业贿赂管理制度

反商业贿赂

合规管理体系
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合规培训与宣贯
我们坚持内外部合规信息的及时发布推送，通过分享合规案例、展板展示、视频宣传等多种形式开展合规宣传，提高全

员合规意识。

2022 年我们结合实际业务，针对公司内不同层级和岗位人员定制开发合规课程，开展全面的合规培训，全年培训累计超

过 3,000 人次，有效提升员工合规意识和能力。

我们开展反腐倡廉主题教育活动，着力强化学习教育、着力夯实组织基础、着力厚植廉洁文化，不断筑牢反腐倡廉的思

想基础，公司利用多种内部宣传渠道进行正面引导和反面警示教育。通过工作场景模拟和实际案例加深廉洁知识的理解

和掌握，约 690 人次参与关键岗位廉洁教育培训，超 4,000 人参与廉洁知识线下闯关和线上竞答活动。

反腐倡廉主题教育活动
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为加强企业风险管控，保证公司战略目标的实现，我们升级了风险管理体系，将风险沟通融入到风险管理的各个

环节。2022 年度我们通过访谈、调研问卷、问题分析等多种形式开展风险识别工作；联合战略、市场、运营、法律合

规等多领域专业部门进行风险评估，对影响公司整体目标或业务活动目标的事项进行预见；统筹各领域专家针对风险

偏好和风险承受度，选择和运用具体措施制定风险应对方案，建立并定期优化风险应对措施数据库，并监控风险应对

实施的进度；跟踪风险评估结果和反馈，持续优化风险管理机制，实现了集团管控模式下整合监督资源、共享

监督成果、提升监督质效，为企业诚信经营提供有力保障。

风险防控
诚信经营

纯粹风险
﻿合规风险
网络风险

建立风险数据库
建立风险沟通渠道
建立风险控制制度框架和管理规范

设立风险控制管理组织
培养风险控制管理人员
编制风险控制管理组织职责和流程

战略

执行

诚信
经营

潜在机会风险
﻿战略风险
财务风险
运营风险

风险
跟踪

风险
应对

风险
识别

风险
评估

组织制定风险应对措施
建立风险应对措施数据库
监控风险应对实施进度

﻿定期进行风险评估和反馈
制定风险控制的优化机制
实施风险的监控和审计

风险管理体系
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我们始终重视知识产权保护工作，持续优化知识产权管理制度，定制开发了符合自身业务发展特点的知识产权信息化

平台，实现知识产权全生命周期管理，积极开展知识产权相关培训，北方华创凭借先进的知识产权管理体系和扎实的工

作经验积累，获得了社会各界的认可。

知识产权信息化平台
我们定制开发了符合自身业务发展特点的知识产权

信息化平台，实现对公司全部知识产权数据信息的

实时监管， 实现专利、商标、著作权、商业秘密的

全生命周期管理，为公司技术创新、产品创新提供

有力支撑。

知识产权宣导与培训
我们开展了一系列的知识产权相关活动，营造技术创新的环境，建设创新型企业。

2022 年 , 北方华创拥有自主知识

产权的等离子刻蚀关键技术发明

专利 ZL201610232603.3，荣获第

二十三届中国专利优秀奖。

知识产权
诚信经营

专利

商标
著作权

商业秘密

录制知识产权主题视频，通过多种内部宣传渠道进行广泛宣传；开

展“4.26”世界知识产权日主题有奖答题活动，超 2,500 名员工参

加活动，营造技术创新的良好氛围

增强
意识

邀请公司内外部专家讲师，根据技术领域，开发培训课程；组织开展

知识产权大讲堂系列讲座，普及相关知识
提升
能力

北方华创合规专家受外部知识产权保护部门邀请进行演讲，与近 500

位行业同仁分享了企业知识产权管理与实践经验，增强行业、社会知

识产权创新、保护意识

贡献
社会




